SERVIZO

\ GALEGO  OFERTA PERSOAL ESTATUTARIO 2017

de SAUDE GRUPO DE XESTION DA FUNCION

ADMINISTRATIVA

2° EXERCICIO: PARTE ESPECIFICA

INSTRUCIONS:

1. - Non abra nin lea o interior deste caderno ata que se lle indique.

2. -Esta proba ten caracter eliminatorio. Este exercicio consta de duas partes
diferenciadas: un primeiro cuestionario con 50 preguntas tedricas tipo test con 5 de
reserva (E51 & E55), que deberan ser contestadas a continuacion do recadro “Especifico
Parte teérica” entre os nimeros E1 e E55 e un segundo cuestionario de 50 supostos
practicos tipo test con 5 de reserva (E106 a E110), que deberan ser contestados a
continuacién do recadro “Especifico Parte practica” entre os nimeros E56 e E110 da
"FOLLA DE RESPOSTAS"

3. — O tempo total de realizacién do exercicio, é de 150 minutos.
4. — Todas as preguntas tefien catro respostas alternativas, sendo unha a correcta. As
respostas correctas sumaran 0,50 puntos, as non contestadas non teran valoracion

algunha e as contestadas erroneamente restaran 0,125 puntos.

5. - Comprobe sempre que o numero de resposta que sinale na "FOLLA DE
RESPOSTAS" é o que corresponde ao nimero da pregunta do cuestionario.

6. - Este cuestionario debe utilizarse na sua totalidade como borrador das respostas
elixidas, para non marcar unha resposta ata estar totalmente seguro/a.

7.- A resposta correcta marcarase cun X ben feito dentro dos limites do recadro. De ter
que anular algunha resposta, o recadro da resposta que se marcou incorrectamente ten
que encherse por completo.

Unha vez que se anule, xa non poderd recuperarse de novo dita opcion de resposta.

8. - Ao rematar o seu exercicio, no suposto de que non tefia que realizar o exercicio de
lingua galega, advirtao & organizacion para a sua recollida. Debe entregar a “FOLLA DE
RESPOSTAS’, no lugar que lle indique a organizacion, onde lle entregaran a ultima folla
autocopiativa. Ao abandonar o recinto NON podera levar ningun cuestionario de
preguntas. O Servizo Galego de Saude facilitaralle o acceso aos mesmos a través da
paxina web:www.sergas.es , logo de finalizados os tempos de exame.

Se ten que realizar o exercicio de lingua galega, permaneza no seu lugar. Ao finalizar o
exercicio, garde este cuestionario no chan, baixo o0 seu asento e espere as indicacions
para realizar a continuacion o outro exame, en unidade de acto.

LEA DETIDAMENTE AS INSTRUCIONS QUE FIGURAN NO REVERSO
DA FOLLA DE RESPOSTAS PARA O SEU CORRECTO ENCHEMENTO
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GRUPO DE XESTION DA FUNCION ADMINISTRATIVA - Ejercicio Especifico Teoria

1. En que principio se funda esencialmente a inderogabilidade singular dos regulamentos?

A) O principio de respecto aos dereitos adquiridos.

B) O principio de igualdade.

C) O principio de legalidade.

D) O principio de xerarquia normativa.

2. Respecto aos 6rganos especificos de representacion do persoal funcionario, o artigo 156 da Lei 2/2015, do
29 de abril, do emprego publico de Galicia, establece que:

A) Nas unidades electorais onde o nimero de persoal funcionario sexa inferior a 30, a representacion
corresponde aos delegados de persoal e se elixird 1 delegado. Se € superior a 30 e inferior a 50 funcionarios,
elixiranse 5 delegados, os que exerceran a sta representacion conxunta e mancomunadamente.

B) Nas unidades electorais onde o numero de persoal funcionario sexa igual ou superior a 50, constituiranse
xuntas de persoal. As xuntas de persoal elixiran de entre os seus membros a un presidente e un secretario,
elaboraran o seu propio regulamento de procedemento que debe aprobarse polos votos favorables de, cando
menos, tres quintos dos membros da xunta de persoal.

C) Cada xunta de persoal componse dun numero de representantes, en funcion do nimero de persoal
funcionario da unidade electoral correspondente, de acordo coa seguinte escala, conforme ao Estatuto dos
traballadores: de 50 a 100 funcionarios:5; de 101 a 250 funcionarios: 9; de 251 a 500 funcionarios: 13; de
501 a 750 funcionarios: 17; de 751 a 1.000 funcionarios: 21; de 1.001 en adiante, 2 por cada 1.000 ou
fraccion, co maximo de 75.

D) Cada xunta de persoal componse dun numero de representantes, en funcion do numero de persoal
funcionario da unidade electoral correspondente, de acordo coa seguinte escala, conforme ao Estatuto dos
traballadores: de 30 a 100 funcionarios:5; de 101 a 250 funcionarios: 9: de 251 a 500 funcionarios: 13; de
501 a 750 funcionarios: 17: de 751 a 1.000 funcionarios: 21; de 1.001 en adiante, 2 por cada 1.000 ou
fraccion, co maximo de 75.

3. O texto refundidoda Lei de réxime financeiro e orzamentario de Galicia (Decreto lexislativo 1/1999)
establece que os estados de ingresos presentaran:

A) Unha clasificacion funcional, unicamente.

B) Unha clasificacion organica e funcional.

C) Unha clasificacion econdmica, distinguindo os gastos correspondentes a operacions correntes e de capital.

D) Unha clasificacion orgénica, funcional e economica.

4. Nunha folla de calculo, en que consiste a opcién de combinar celas?
A) Non ten ningunha misién especial.

B) Varias celas convertidas nunha.

C) En engadir unha nova cela a taboa existente.

D) Ningunha das opciéns € correcta.
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5. O texto refundido da Lei de réxime financeiro e orzamentario de Galicia regula no seu artigo 96 os
principios da funcién interventora. Respecto destes principios, unha das seguintes respostas non é correcta:

A) A funcion interventora exercerase conforme ao principio de autonomia funcional.

B) A funcién interventora exercerase conforme ao principio de xerarquia interna.

C) A funcién interventora exercerase conforme ao principio de exercicio concentrado.
)

D) A funcién interventora exercerase conforme ao principio de actuacion contradictoria.

6. Segundo o artigo 10 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno, a Administracién
xeral da Comunidade Auténoma de Galicia en materia de persoal non esta obrigada a publicar:

A) Os obxectivos das viaxes dos altos cargos.

B) A distribucién, segundo relacién nominal de persoas, do crédito horario total que ten cada organizacion
sindical.

C) As contias das indemnizaciéns por razén do servizo que resulten de aplicacion ao persoal laboral e a sta
distribucién segundo relacién nominal de persoas.

D) Ningunha das respostas anteriores é correcta.

7. En relacién coa Proteccién & familia, establecida no Real Decreto Lexislativo 8/2015, do 30 de outubro, polo
que se aproba o texto refundido da Lei Xeral da Seguridade Social, cal dos seguintes enunciados é correcto?

A) A efectos das pensiéns contributivas de xubilacion e de incapacidade permanente, computaranse a favor da
traballadora solicitante da pensién un total de cento oitenta dias completos de cotizacién por cada parto dun
s6 fillo e de catroce dias mais por cada fillo a partir do segundo, este incluido, se o parto fose multiple, salvo
que, por ser traballadora ou funcionaria no momento do parto, se tivese cotizado durante a totalidade das
dezaseis semanas ou durante o tempo que corresponda se o parto fosea multiple.

B) Os periodos de ata tres anos de excedencia que os traballadores, de acordo co artigo 46,3 do texto
refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores, gocen en razén do coidado de cada fillo ou menor en réxime
de acollemento permanente ou de garda con fins de adopcién, terdn a consideracién de periodo de cotizacién
efectiva a efectos das correspondentes prestacions da Seguridade Social por xubilacién, incapacidade
permanente, morte e supervivencia, maternidade e paternidade.

C) As cotizacions realizadas durante os tres primeiros anos do periodo de reducién de xornada por coidado de
menor previsto no primeiro paragrafo do artigo 37,6 do texto refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores,
computaranse incrementadas ata o 100 por cen da contia que tivese correspondido se se tivese mantido sen a
dita reducién a xornada de traballo, a efectos das prestaciéons sinaladas no artigo 237.1 do Real Decreto
Lexislativo 8/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei xeral da Seguridade Social.

D) Non se computara como periodo cotizado a todos os efectos, salvo para o cumprimento do periodo minimo
de cotizacion esixido, aquel en que se tefia interrompido a cotizacién a causa da extincién da relacién laboral
ou da finalizacién do cobro de prestacions por desemprego cando tales circunstancias se tefian producido
entre os nove meses anteriores ao nacemento, ou 0s tres meses anteriores 4 adopcién ou acollemento
permanente dun menor, e a finalizacién do sexto ano posterior a dita situacion.

8. Sinale a afirmacién incorrecta en relacién coa natureza dun Servizo de Admisién e Documentacién Clinica
Hospitalaria:

A) Non asistencial.

B) Multidisciplinar.

C) Xestion dos/as pacientes.

D) Asistencia médica de urxencia.
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9. Indique a opcién correcta:

A) Considerase como Unica causa para a solicitude de reintegro dos gastos ocasionados por asistencia

sanitaria con medios alleos ao Servizo Galego de Saude a derivada dunha situacion de urxencia, inmediata e de
caracter vital, en todo caso.

B) Considerarase como Unica causa para a solicitude de reintegro dos gastos ocasionados por asistencia
sanitaria con medios alleos ao Servizo Galego de Saude a derivada dunha situacion de urxencia, inmediata e de
caracter vital, unha vez comprobado que non se puideron utilizar oportunamente os servizos daquel e que non
constitie unha utilizacion desviada ou abusiva desta excepcion.

C) Poderase solicitar o reintegro dos gastos ocasionados por calquera asistencia sanitaria con medios alleos ao
Servizo Galego de Saude.

D) Non se podera solicitar o reintegro dos gastos ocasionados por asistencia sanitaria con medios alleos ao
Servizo Galego de Saude, ao tratarse dunha decisién que se enmarca dentro do principio de autonomia do/a
paciente.

10. Segundo a Lei 8/2008, do 10 de xullo, de saude de Galicia, ao conxunto de recursos, actividades, servizos
e prestacions, publicos e privados, cuxa finalidade é a promocién e proteccién da saide, a prevencién da
enfermidade, a asistencia sanitaria, a rehabilitacién e a reinsercién social, todo elo baixo unha perspectiva de
asistencia sanitaria integral e funcionalmente articulada denominase:

A) Sector privado de atencion sanitaria.

B) Sistema de Saude de Galicia.

C) Sistema Publico de Saude de Galicia.

D) Sistema de Saude Publica.

11. Segundo a Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da Xurisdicién Contencioso - administrativa, o prazo
para interpofier o recurso contencioso - administrativo contra unha actuacién en via de feito é de:

A) Dez dias contados dende o dia en que se iniciou a actuacion administrativa en via de feito, se non se
formulou requirimento a Administracion actuante.

B) Vinte dias se se formulou requirimento a Administracion actuante.

C) Vinte dias contados dende o dia en que se iniciou a actuacion administrativa en via de feito se non se
formulase requirimento & Administracion actuante.

D) Dous meses dende o dia en que se iniciou a actuacion administrativa en via de feito.

12. Segundo o artigo 74 do Real Decreto Lexislativo 8/2015, do 30 de outubro, polo que se se aproba o texto
refundido da Lei Xeral da Seguridade Social, a Tesoureria Xeral da Seguridade Social é:

A) Unha entidade xestora con personalidade xuridica propia que tera ao seu cargo a custodia dos fondos,
valores e créditos e o rexistro das prestacions sociais publicas para os pagamentos de obrigas do Sistema da
Seguridade Social.

B) Un servizo comun con personalidade xuridica propia que tera ao seu cargo a custodia de fondos, valores e
créditos e o rexistro das prestacions sociais publicas para os pagamentos de obrigas do Sistema da Seguridade
Social.

C) Unha entidade xestora con personalidade xuridica propia que tera ao seu cargo a custodia dos fondos,
valores e créditos e as atenciéns xerais e dos servizos de recadacion de dereitos e pagamentos de obrigas do
Sistema da Seguridade Social.

D) Un servizo comin con personalidade xuridica propia que tera ao seu cargo a custodia dos fondos, valores e
créditos e as atencions xerais e dos servizos de recadacion de dereitos e pagamentos das obrigas do Sistema
da Seguridade Social.
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13. Non é un principio basico da accién preventiva:

A) Os traballos de reparacion, transformacion, mantemento ou conservacién seran realizados polos
traballadores especificamente capacitados para iso.

B) Avaliar os riscos que non se poidan evitar.

C) Substituir o perigoso polo que entrafie pouco ou ningtn perigo.

D) Ter en conta a evolucion da técnica.

14. Para os efectos da Lei 59/2003, do 19 de decembro de sinatura electrénica, ao documento asinado

electronicamente por un prestador de servizos de certificacién que vincula uns datos de verificacion de firma a
un asinante e confirma a sta identidade denominase:

A) Documento electrénico

B) Certificado electrénico recofiecido

C) Certificado electrénico

D) Sinatura electrénica

15. De acordo coa Lei 8/2008, do 10 de xullo, de satide de Galicia, non é un deber ou obriga individual da
cidadania:

A
B

) Manter o debido respecto ao persoal que presta os seus servizos no ambito do sistema publico.
) Recibir informacion sobre o seu proceso asistencial, sen posibilidade de renuncia.
C) Usar de xeito adecuado os recursos, servizos e prestacions ofrecidas polo sistema sanitario.

)

D) Cooperar coas autoridades sanitarias na proteccion da satde e a prevencién das enfermidades.

16. O Real Decreto Lexislativo 8/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei Xeral da
Seguridade Social, no artigo 10 establece que 2 dos grupos encadrados en réximes especiais rexeranse polas
leis especificas que se diten ao efecto, debendo tenderse na sua regulaciéon 4 homoxeneidade co Réxime Xeral.
Que grupos son?

A) O grupo de traballadores por conta propia ou autébnomos e o grupo de funcionarios publicos, civis e
militares.

B) O grupo de traballadores do mar e o grupo de funcionarios publicos, civis e militares.
C) O grupo de traballadores por conta propia ou auténomos e o grupo de traballadores do mar.

D) O grupo de funcionarios publicos, civis e militares e o grupo de estudantes.

17. Sinale a resposta correcta:
A) O réxime econ6mico e financieiro do sector publico estatal regtlase na Lei Xeral Orzamentaria, unicamente.

B) Ao réxime econdémico e financeiro do sector publico estatal non lle son de aplicacién, con caricter
supletorio, as demais normas de dereito administrativo.

C) O sistema tributario espafiol someterase 4 stia normativa especifica.

D) Ao réxime econémico e financeiro do sector publico estatal non lle é de aplicacién a normativa comunitaria.
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18. De conformidade co artigo 23 da Lei 2/2015, do 29 de abril, de emprego publico de Galicia, que
circunstancia ten que concorrer para que se poida proceder ao nomeamento de persoal funcionario interino?

A) A existencia de postos vacantes, con dotacion orzamentaria, cando non sexa posible a sua cobertura por
persoal funcionario de carreira.

B) A execucién de programas de caracter temporal e de duracién determinada que non respondan a
necesidades permanentes da Administracion. O prazo maximo de duracién da interinidade farase constar
expresamente no nomeamento e non podera ser superior a tres anos, ampliables ata doce meses mais de o
xustificar a duracion do correspondente programa.

C) O exceso ou a acumulacion de tarefas, de caracter excepcional e circunstancial, por un prazo maximo de
seis meses dentro dun periodo de doce meses.

D) En calquera das tres circunstancias anteriores.

19. Que obxectivos persegue a contratacion publica autonémica galega?

A) A racionalizacién e eficiencia do gasto publico, a estabilidade orzamentaria e o control do gasto e o
fomento da participacion da pequena e mediana empresa.

B) A liberdade de acceso &s licitacions, a publicidade e transparencia dos procedementos, e a non
discriminacion e igualdade de trato entre os licitadores.

C) A concorrencia, a publicidade, a igualdade de trato e a transparencia.

D) A axilidade, simplificacion e modernizacion administrativa.

20. Segundo a Lei 8/2017, do 26 de decembro, de orzamentos xerais da Comunidade Auténoma de Galicia
para o ano 2018, unha das seguintes afirmaciéns é correcta:

A) As transferencias de crédito que afecten unicamente a clasificacién funcional e que se efectien entre as
estruturas de xestion integrada do Servizo Galego de Saude non lles seran de aplicacion as limitacions
previstas no artigo 68 do Decreto lexislativo 1/1999, do 7 de outubro, polo que se aproba o texto refundido
da Lei de réxime orzamentario e financeiro de Galicia, por teren a simple consideracion de redistribucions de
crédito.

B) As transferencias de crédito que afecten unicamente a clasificacion organica e que se efectuen entre as
estruturas de xestién integrada do Servizo Galego de Sadde non lles seran de aplicacion as limitacions
previstas no artigo 68 do Decreto lexislativo 1/1999, do 7 de outubro, polo que se aproba o texto refundido
da Lei de réxime orzamentario e financeiro de Galicia, por teren a simple consideracion de redistribucions de
crédito.

C) Teran a consideracion de redistribucion de crédito as transferencias dentro das mesmas estruturas de
xestion integrada sempre que non afecten a clasificacion economica.

D) As transferencias de crédito que afecten aos gastos de funcionamento entre distintos centros dentro dunha

mesma seccién teran a consideracion de redistribucions de crédito.

21. No despedimento por causas obxectivas, cales son os requisitos de forma que se esixen no artigo 53 do
Real decreto lexislativo 2/2015, do 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto
dos Traballadores?

A) Comunicacion escrita ao trabajador expresando a causa.
B) O empresario debe preavisar cunha semana de antelacion ao traballador.

C) Xunto a carta, debe entregarse unha indemnizacion de 15 dias de salario por ano traballado, cun maximo
de 720 dias.

D) Todas son correctas.
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22. En referencia as fases de gastos é certo que:

A) Co acto da autorizacion do gasto queda formalizada a reserva de crédito por un importe e unhas condiciéns
exactamente determinadas.

B) A disposicion de gasto é o acto en virtude do que se acorda, concerta ou determina a contia concreta que
debe acada o compromiso econémico para a realizacién de todo tipo de prestacions.

C) Para o recofiecemento da obriga, que é a operacion de contraer en contas os créditos esixibles contra a
Comunidade Auténoma de Galicia que deben acreditarse como contraprestacién econémica derivada dos
acordos, dos concertos ou das normas resolutorias que determinen a disposicion dun crédito, non é necesaria
previamente a fase de disposicion.

D) A proposta de ordenacién do pagamento non pode ser realizada por quen recofieceu a existencia da obriga.
23. Segundo o artigo 214 da Lei 9/2017, do 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico, en relacién &
cesion dos contratos:

A) O prazo para a notificacién da resolucién sobre a solicitude de autorizacién sera de tres meses.

B) O prazo para resolver a solicitude de autorizacién sera de tres meses.

C) Transcorrido o prazo previsto na Lei para resolver a solicitude de autorizacion, esta debe entenderse
denegada.

D) O prazo para a notificacién da resolucién sobre a solicitude de autorizacién serd de dous meses,
transcorrido o cal debera entenderse outorgada por silencio administrativo.
24. Cal das seguintes afirmaciéns, relativas aos regulamentos, é falsa?

A) Corresponde ao presidente da Xunta aprobar os regulamentos para o desenvolvemento e execucién das leis
de Galicia asi como os das leis do Estado, cando a competencia de execucion corresponda & Comunidade
Auténoma en virtude do Estatuto de Autonomia ou por delegacion ou transferencia.

B) Corresponde & Xunta adoptar, no seu caso, as medidas regulamentarias que requirise a execucién dos
tratados e convenios internacionais e o cumprimento dos Regulamentos e directrices derivadas daqueles, no
que afecte a materias atribuidas & competencia da Comunidade Auténoma.

C) Os conselleiros da Xunta de Galicia poden ditar disposiciéns administrativas de caracter xeral no relativo 4
organizacion e materias propias dos seus departamentos.

D) O Tribunal Constitucional ostenta potestade reglamentaria.

25. De acordo co artigo 17 da Lei 44/2003, do 21 de novembro, de ordenacién das profesidns sanitarias, quen
expide o titulo de especialista en Ciencias da Satide?

A) O 6rgano da Comunidade Auténoma competente na materia de educacion.

B) O Ministerio de Educacion, Cultura e Deporte.

C) O Ministerio de Sanidade e Servizos Sociaijs.

D) O Consello Xeral de Colexios Oficiais de Médicos.
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26. Cal dos seguintes enuciados non é correcto?

A) As xuntas de persoal, por decision maioritaria dos seus membros, e os delegados de pesoal,
mancomunadamente, estan lexitimados para iniciar, como interesados, os correspondentes procedementos
administrativos e exercer as accions en via administrativa ou xudicial en todo o relativo ao ambito das suas
funcidons nos termos e cos efectos establecidos pola lexislacion que en cada caso resulte de aplicacion.

B) E funcion das xuntas de persoal e dos delegados de persoal, no seu respectivo ambito, emitir informe, por
solicitude da Administracion publica correspondente, sobre o traslado total ou parcial das instalacions e a
implantacién ou revision dos seus sistemas de organizacion e métodos de traballo.

C) Son competencias propias das mesas sectoriais do persoal funcionario a negociacion das materias
relacionadas con condicidns de traballo comins ao persoal funcionario do seu ambito. En particular, seran
obxecto de negociacién nestas mesas as cuestions relativas ao incremento das retribucions e a determinacion
e aplicacion daqueles conceptos retributivos que afecten ao conxunto de persoal funcionario da
correspondente Administraciéon publica.

D) A efectos da negociacion colectiva do persoal funcionario, constituirase unha mesa xeral de negociacion no
ambito da Administracién xeral da Comunidade Auténoma de Galicia, asi como en cada unha das entidades
locais incluidas no ambito de aplicacién da lei.

27.Segundo a Lei 9/2017, do 8 de novembro, de Contratos do Sector Piblico, ;cal das seguintes afirmaciéns é
falsa en relacién ao contrato de subministracién?

A) No contrato de subministraciéon no que a determinacion do prezo realicese mediante prezos unitarios,
poderase incrementar o nimero de unidades a subministrar ata a porcentaxe do 10 por cento do prezo do
contrato, sen que sexa preciso tramitar o correspondente expediente de modificacion, sempre que asi se
establecera no prego de clausulas administrativas particulares e se acreditara o correspondente financiamento
no expediente orixinario do contrato.

B) E causa de resolucion do contrato de subministracion a suspensiéon da subministracion por un prazo
superior a oito meses acordada pola Administracién, salvo que no prego sindlese outro menor.

C) En caso de resolucion do contrato de subministracién por desistencia unha vez iniciada a execucion da
subministracién o contratista s tera dereito a percibir, por todos os conceptos, unha indemnizacion do 3 por
cento do prezo da adxudicacion do contrato, IVE excluido.

D) Aos contratos de fabricacion aplicaranselles directamente as normas xerais e especiais do contrato de obras
que o 6rgano de contratacion determine no correspondente prego de clausulas administrativas particulares,
salvo as relativas a sua publicidade e procedemento de adxudicacion que se acomodaran, en todo caso, ao
contrato de subministracion.

28. Cal das seguintes prestaciéns non estd comprendida no catdlogo do Sistema Nacional de Salde?

A) As correspondentes a Saude publica.

B) As correspondentes a atencion de urxencias.

C) As correspondentes & Saude xeriatrica.

D) As correspondentes a prestacion farmacéutica.
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29. Cal das seguintes afirmacions, relativas s potestades administrativas, é falsa?

A) A orixe das potestades administrativas dchase nunha relacién xuridica e, a pesar diso, son inalienables,
intransmisibles e irrenunciables.

B) As potestades administrativas non posuen un obxecto especifico e determinado.

C) As potestades administrativas non se corresponden con ningdn deber concreto dun suxeito pasivo
obrigado.

D) Son potestades administrativas: a potestade regulamentaria, a potestade imperativa ou de mando, a
potestade executiva, a potestade sancionadora e a potestade xurisdicional.

30. Sinale a competencia cuxo exercicio non lle corresponde & Conselleria de Sanidade, de acordo coa Lei
8/2008, do 10 de xullo, de saide de Galicia:

A) A aprobacion da estrutura organica da Conselleria de Sanidade e do Servizo Galego de Satde.

B) A planificacion da ordenacion territorial do Sistema Publico de Satde de Galicia.

C) A avaliacién, en termos de saude e actividade, do funcionamento do Sistema Publico de Saude de Galicia.
D) A proposta dos moédulos econdémicos para a prestacion dos servizos propios e a aprobacion dos
concertados.

31. Segundo a Lei 16/2003, do 28 de maio, de cohesién e calidade do Sistema Nacional de Saude, en relacién
ao Consello Interterritorial do Sistema Nacional de Sadde, cal das seguintes afirmaciéns é falsa?

A) O Consello Interterritorial do Sistema Nacional de Saude é o 6rgano permanente de coordinacién,
cooperacion, comunicacion e informacién dos servizos de satide entre eles e coa Administracion do Estado,
que ten como finalidade promover a cohesion do Sistema Nacional de Satide a través da garantia efectiva e
equitativa dos dereitos dos cidadans en todo o territorio do Estado.

B) A carteira comin de servizos do Sistema Nacional de Saude aprobarase por Real Decreto, previo informe do
Consello Interterritorial do Sistema Nacional de Saude.

C) O Consello Interterritorial do Sistema Nacional de Sadde esta constituido polo Ministro de Sanidade e
Consumo, os conselleiros competentes en materia de sanidade das Comunidades Auténomas, o Subsecretario
de Sanidade e Consumo e o Director xeral de Cohesién do Sistema Nacional de Saude e Alta Inspeccion.

D) A Vicepresidencia do Consello Interterritorial do Sistema Nacional de Saude é desempefada por un dos
conselleiros de Sanidade das Comunidades Auténomas.
32. Sinale a opcién correcta:

A) A sanidade en Espafia é unha prestacién non contributiva cuxo financiamento se realiza a través dos
impostos e esta incluida no financiamento xeral de cada Comunidade Autéonoma.

B) A sanidade en Espafa é unha prestacién contributiva cuxo financiamento se realiza a través dos impostos e
esta incluida no financiamento xeral de cada Comunidade Autoénoma.

C) A sanidade en Espafia é unha prestaciéon non contributiva cuxo financiamento se realiza a través dos
impostos e non estd incluida no financiamento xeral de cada Comunidade Auténoma.

D) A sanidade en Espafa é unha prestacion contributiva cuxo financiamento se realiza a través dos impostos e
non esta incluida no financiamento xeral de cada Comunidade Auténoma.
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33. Sinale a resposta correcta en relacién ao control financeiro de ciclo continuo no ambito do Servizo Galego
de Saude:

A) Regula o réxime xuridico para o exercicio do control da actividade econémico-financeira.

B) Rexerase polo disposto no Decreto lexislativo 1/1999, do 7 de outubro, polo que se aproba o texto
refundido da Lei de réxime financeiro e orzamentario de Galicia.

C) Correspéndelle & Intervencion Xeral da Comunidade Auténoma.

D) Todas son correctas.

34. Unha das seguintes afirmaciéns sobre os principios e regras da programacién orzamentaria non esta
recollida no artigo 26 da Lei 47/2003, do 26 de novembro, xeral orzamentaria:

A) A programacion orzamentaria rexerase polo principio de estabilidade orzamentaria.

B) A programacién orzamentaria rexerase polo principio de harmonizacion fiscal.

C) A programacién orzamentaria rexerase polo principio de plurianualidade.

D) A programacion orzamentaria rexerase polo principio de transparencia.

35. De acordo coa Lei 44/2003, do 21 de novembro, de ordenacién das profesidns sanitarias, non é un
obxectivo da formacién continuada:

A) Xeneralizar o cofiecemento, por parte dos profesionais, dos aspectos cientificos, técnicos, éticos, legais,
sociais e econdmicos do sistema sanitario.

B) Mellorar nos propios profesionais a percepcion do seu papel social, como axentes individuais nun sistema
xeral de atencién de saude e das exixencias éticas que elo comporta.

C) Garantir a actualizacion dos cofiecementos dos pacientes e a permanente mellora da sta cualificacion, asi
como incentivalos durante a stia doenza e incrementar a sua motivacion persoal.

D) Posibilitar o establecemento de instrumentos de comunicacion entre os profesionais sanitarios.

36. De acordo co artigo 126.2 da Lei 8/2008, do 10 de xullo, de satde de Galicia, respecto da colaboracién en
materia de educacién e sanidade, sinale a afirmacién correcta:

A) As universidades deberan contar, polo menos, cun hospital e tres centros de atencion primaria para o
exercicio docente e investigador, concertados segundo o establecido polas disposicions vixentes.

B) Os Concellos debran contar, polo menos, cun hospital e tres centros de atencion primaria para o exercicio
docente e investigador, concertados segundo o establecido polas disposicions vixentes.

C) As universidades deberan contar, polo menos, cun hospital e seis centros de atencion especializada para o
exercicio docente e investigador, concertados segundo o establecido polas disposicions vixentes.

D) As universidades deberan contar, polo menos, cun hospital e un centro de atencion primaria para o
exercicio docente e investigador, concertados sequndo o establecido polas disposicions vixentes.

37. Segundo a Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administracions
Piblicas, ;cal das seguintes afirmaciéns é falsa?

A) Os actos administrativos producidos por silencio administrativo poderanse facer valer tanto ante a
Administracién como ante calquera persoa.

B) Os actos administrativos producidos por silencio administrativo producen efectos dende o vencemento do
prazo maximo no que debe ditarse e notificarse a resolucion expresa sen que a mesma haxase expedido.

C) A existencia dos actos administrativos producidos por silencio administrativo pode ser acreditada por
calquera medio de proba admitido en Dereito, incluido o certificado acreditativo do silencio producido.

D) O certificado acreditativo do silencio producido s6 se expedira a instancia do interesado e debera emitirse
polo érgano competente para resolver no prazo maximo de quince dias.
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38. De acordo coa Lei 16/2003, do 28 de maio, de cohesién e calidade do Sistema Nacional de Saude, a
atencion primaria non comprendera:

A) A atencién paliativa a enfermos terminais.
B) A rehabilitacion en pacientes con déficit funcional recuperable.
C) As actividades de informacidn e vixilancia na proteccién da satde.

D) A atencidn a saude bucodental.

39. Respecto dos métodos de amortizacién, indique a resposta correcta:

A) O método lineal considera que a depreciacién é constante no tempo e a vida util do ben serd igual 4 vida da
empresa.

B) O método de amortizacién crecente sup6n que o desgaste que se produce do ben é superior nos primeiros
anos e que diminte progresivamente co transcurso do tempo.

C) O método de amortizacién decrecente determina cuotas de depreciaciéon con diminucién progresiva hacia os
ultimos anos de vida.

D) O método de amortizacién sempre sera lineal.
40. ;De conformidade co establecido no artigo 12 do V Convenio colectivo tinico para o persoal laboral da

Xunta de Galicia, de que prazo dispofien as persoas aspirantes que superaron o proceso selectivo para
presentaren a documentacién acreditativa de cumpriren os requisitos esixidos na convocatoria?

A) 10 dias habiles

B) 30 dias naturais

C) 20 dias

D) 15 dias

41.Segundo a Lei 14/1986, do 25 de abril, Xeral de Sanidade, as Administraciéns Publicas, a través dos seus

Servizos de Salde e dos Organos competentes en cada caso, prestaran a asistencia sanitaria especializada que
inclie:

A) A asistencia domiciliaria, a hospitalizacién e a rehabilitacion.

B) A asistencia domiciliaria, a hospitalizacion, a rehabilitacion e as accions que tendan a promocién da satde e
a prevencion da enfermidade do individuo e da comunidade.

C) A asistencia domiciliaria, a hospitalizacién e a prestacion dos produtos terapéuticos precisos.

D) As accions curativas e rehabilitadoras.
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42. 0 artigo 6 da Lei 55/2003, do 16 de decembro, do Estatuto marco do persoal estatutario dos servizos de
salde, establece que atendendo ao nivel académico do titulo esixido para o ingreso, o persoal estatutario
sanitario clasificase en:

A) Persoal de formacion universitaria: Licenciados con titulo de espedcialista en Ciencias da Saude, Licenciados
sanitarios, Diplomados con titulo de Especialista en Ciencias da Saude, Diplomados sanitarios; Persoal de
formacion profesional (Técnicos superiores, Técnicos) e outro Persoal (categorias nas que se esixe
certificacion acreditativa dos anos cursados e das calificacions obtidas na Educacién Secundaria Obrigatoria,
ou titulo ou certificacion equivalente).

B) Persoal de formacién universitaria: Licenciados con titulo de especialista en Ciencias da Saude, Licenciados
sanitarios: Persoal de formacién profesional (Técnicos superiores, Técnicos) e outro Persoal (categorias nas
que se esixe certificacién acreditativa dos anos cursados e das calificaciéns obtidas na Educacion Secundaria
Obrigatoria, ou titulo ou certificacion equivalente).

C) Persoal de formacion universitaria: Licenciados con titulo de especialista en Ciencias da Saude, Licenciados
sanitarios, Diplomados con titulo de Especialista en Ciencias da Saude, Diplomados sanitarios; e Persoal de
formacién profesional (Técnicos superiores, Técnicos).

D) Persoal de formacién universitaria: Licenciados con titulo de especialista en Ciencias da Saude, Licenciados
sanitarios, Diplomados con titulo de Especialista en Ciencias da Saude, Diplomados sanitarios; e outro Persoal
(categorias nas que se esixe certificacion acreditativa dos anos cursados e das calificaciéns obtidas na
Educacion Secundaria Obrigatoria ou titulo ou certificacién equivalente).

43. Cal dos seguintes érganos de direcciéon non forma parte da estrutura organica do Servizo Galego de Saude?
A) Direccion Xeral de Recursos Econémicos.

B) Direccion Xeral de Asistencia Sanitaria.

C) Direccion Xeral de Saude Publica.

D) Direccién Xeral de Recursos Humanos.

44. 0 artigo 49 da Lei 2/2015, do 29 de abril, de emprego publico de Galicia, recolle os principios xerais polos

que as administraciéns publicas incluidas no seu ambito de aplicacién, seleccionardn o persoal ao seu servizo.
Cal dos seguintes non é un principio recollido no devandito artigo?

A) lgualdade, con especial atencién & igualdade de oportunidades entre mulleres e homes e das persoas con
discapacidade.

B) Planificacion eficiente das necesidades de recursos e programacion periodica das convocatorias.

C) Transparencia e obxectividade no desenvolvemento dos procesos selectivos e no funcionamento dos
organos de seleccion.

D) Adecuacién entre o contido dos procesos selectivos e as funcions ou tarefas que se van desenvolver.

45. A quen corresponde a aprobacién do Plan de Satude de Galicia?
A) A persoa titular da Conselleria de Sanidade.

B) Ao Consello da Xunta.

C) A persoa titular da Xerencia do Servizo Galego de Saude.

D) Ao Consello Galego de Saude.
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46. Cal dos seguintes non é un dereito relacionado coa prestacion de servizos sanitarios por parte do Sistema
Publico de Sadde de Galicia?

A) Dereito a utilizacion das vantaxes das novas tecnoloxias xenémicas dentro do marco legal vixente.

B) Dereito a educacion sanitaria e 4 informacién adecuada que propicien a adopcién de habitos e estilos de
vida saudables.

C) Dereito a aceptar a alta cando rematase o seu proceso asistencial, cando se comprobase que a situacion
clinica do ou da paciente non melloraria prolongando a sua estancia ou cando a complexidade do proceso
aconselle o seu traslado a un centro de referencia.

D) Dereito a continuidade asistencial, & coordinacién e a integracion das funciéns asistenciais da atencién
primaria e hospitalaria.

47. A clasificacion ABC é unha técnica que permite a segmentacion das existencias sobre a base dunha
distribucién por valores, segundo o criterio e a informacion que se pretende obter. Nun exemplo aplicable &
xestion de stocks:

A) A clase A incluira xeralmente os articulos que representan o 80% do valor total de stock e 0 20% do total dos
articulos.

B) A clase B incluira xeralmente os articulos que representan o 15% do valor total de stock e o 40% do total dos
articulos.

C) A clase C incluira xeralmente os articulos que representan o 5% do valor total de stock e ol 40% do total dos
articulos.

D) Todas as respostas son correctas.

48. Segundo o artigo 168 do Tratado de Funcionamento da Unién Europea:

A) A accion da Unién, que complementara as politicas nacionais, encamifarase a mellorar a saude publica,
previr as enfermidades humanas e evitar as fontes de perigo para a satde fisica e psiquica.

B) A Unién fomentara a cooperacion entre os Estados membros destinada a mellorar a complementariedade
dos seus servizos de sadde nas rexiéns fronteirizas.

C) A Union e os Estados membros favorecerin a cooperacion con terceiros paises e as organizacions
internacionais competentes en materia de saude publica.

D) Todas as respostas anteriores son correctas.
49. Con respecto & carreira profesional, o artigo 118 da lei 8/2008, do 10 de xullo, de satide de Galicia,

establece que os sistemas de carreira basearanse no recofiecemento do desenvolvemento profesional en canto
a:

A) O recofiecemento individual do grao de progreso acadado nas competencias definidas para cada categoria
profesional a través da avaliacién individual destas e do seu desempefio na Administracién Sanitaria.

B) O cumprimento dos obxectivos da organizacion e o recofiecemento individual do grao de progreso acadado
nas competencias definidas para cada categoria profesional a través da avaliacién individual destas e do seu
desempefio na Administracién Sanitaria.

C) O reconecemento individual do grao de progreso acadado nas competencias definidas para a categoria
profesional a través da avaliacién individual destas e a experiencia profesional na Administracién Sanitaria.

D) O cumprimento dos obxectivos da organizacion, dos cofiecementos e da experiencia profesional na
Administracién Sanitaria.
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50. Segundo a Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comin das Administraciéns
Publicas, cal das seguintes afirmacions é correcta?

A) Salvo disposicién expresa en contrario, os informes serdn preceptivos e non vinculantes, debendo ser
emitidos a través de medios electronicos no prazo de dez dias, salvo que unha disposicion ou o cumprimento
do resto dos prazos do procedemento permita ou esixa outro prazo maior ou menor.

B) En calquera momento do procedemento anterior ao tramite de audiencia poderan os interesados alegar os
defectos de tramitacion e, en especial, 0s que supofian paralizacion, infraccion dos prazos preceptivamente
sinalados ou a omision de tramites que poden ser emendados antes da resolucion definitiva do asunto.

C) Os prazos expresados por horas non poderan alcanzar as vinte e catro horas.

D) Os procedementos administrativos tramitados de maneira simplificada deberan ser resoltos en trinta dias.
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Preguntas de reserva

51. 0 artigo 104 do texto refundido da Lei de réxime financeiro e orzamentario de Galicia regula as auditoria e
clases. Cal das seguintes auditorias non esta recollida neste texto?

A) Auditoria financeira.

B) Auditoria de cumprimento.

C) Auditoria fiscal.

D) Auditoria de sistemas e procedementos.

52. Nas materias obxecto da Lei 8/2008, do 10 de xullo, de saide de Galicia, a transposicién,
o desenvolvemento e a execucién da normativa comunitaria corresponde a:

A) Ao Estado, por tratarse de normas que emanan dunha organizacion internacional.

B) A Xunta de Galicia, en todo caso.

C) A Xunta de Galicia naqueles ambitos que sexan propios da sua competencia ao amparo do previsto na
Constitucion e o Estatuto de autonomia de Galicia.

D) A Xunta de Galicia naqueles ambitos que sexan propios da sia competencia de conformidade co disposto
no Tratado da Unidn Europea e no Tratado de Funcionamento da Unién Europea.

53. De conformidade co establecido no artigo 15 do V Convenio colectivo Gnico para o Persoal laboral da Xunta
de Galicia, o desempefio de funciéns de categoria superior non pode exceder de:

A) Seis meses consecutivos ou dez meses alternos

B) Dez meses consecutivos ou dez meses alternos

C) Trinta dias nun ano

D) Ningunha é correcta

54. Sinale a opcién correcta:
A) Sera presidente/a do Servizo Galego de Saide a persoa titular da Conselleria de Sanidade.

B) No Servizo Galego de Satde non existe a figura do/a presidente/a. Sé existe a do/a xerente do dito
organismo autonomo.

C) Sera xerente do Servizo Galego de Sadde a persoa titular da Conselleria de Sanidade.

D) Todas as opcions son incorrectas.

55. Segundo a Lei 1/2016, do 18 de Xaneiro, de transparencia e bo goberno, a Administracién xeral da
Comunidade Auténoma de Galicia non esti obrigada a publicar:

A) Os criterios interpretativos dos 6rganos consultivos en materia de contratacion.

B) O nimero de vehiculos dos que é arrendatario.

C) Os textos de todas as resoluciéns xudiciais que afectan & vixencia ou interpretacién das normas ditadas
pola Administracién xeral da Comunidade Auténoma de Galicia.

D) Ningunha das respostas anteriores é correcta.
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GRUPO DE XESTION DA FUNCION ADMINISTRATIVA - Ejercicio Especifico Practica

56. O titular da Xerencia de Xestién Integrada de Ferrol desestimou unha solicitude de reintegro de gastos
farmacéuticos (produtos adquiridos en xaneiro do 2011) presentada o 05/6/2016 por resolucién de
05/8/2016 por non acharse o medicamento en ningin dos supostos susceptibles de financiamento publico. O
08/10/2018, no curso da tramitacién doutra solicitude de reintegro de gastos farmacéuticos do mesmo
paciente, a Xerencia de Xestién Integrada de Ferrol constata que no expediente de reintegro de gastos
solicitado no 2016 e que ascendia a 30.000 euros, a resolucién desestimatoria de 05/08/2016 non lle foi
notificada ao interesado no domicilio que indicara na solicitude iniciadora a efectos de notificaciéns. Que pode
facer o titular da Xerencia para revisar de oficio a resolucién de 05/08/2016?

A) Declarar de oficio a sua nulidade debendo tramitarse o procedemento polas normas establecidas na Lei
39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas.

B) Declarar a lesividade da resolucion debendo tramitarse o procedemento polas normas establecidas na Lei
39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comdn das Administracions Publicas.

C) Revogar a resolucion desfavorable para o interesado debendo tramitarse o procedemento polas normas
establecidas na Lei 30/1992, do 26 de novembro, de Réxime Xuridico das Administracions Publicas e do
Procedemento Administrativo Comun.

D) Ningunha das respostas anteriores é correcta.

57. Un hospital do Servizo Galego de Saide necesita substituir a incapacidade temporal dunha das sGas
facultativas especialistas de area de picoloxia clinica, Amalia G. P., vinculada mediante nomeamento temporal
de substitucién da reducién dun medio de xornada de Fernando S. P. Procederase do seguinte modo:

A) O titular, Fernando, pasara a realizar a xornada completa en tanto dure a situacién de incapacidade
temporal de Amalia, ao ter manifestado o seu interese por reincporarse & dita xornada

B) Ao non ser de aplicacion o pacto de vinculacions temporais en vigor, por tratarse da substitucion dun
facultativo especialista de area, formalizarase un nomeamento de substitucién cun psicologo que finalizou a
sua residencia en formacién ese mesmo ano, proposto polo xefe de servizo de Psiquiatria.

C) Constatada a indisponibilidade de profesionais con opcién voluntaria a formalizacion de nomeamentos a
tempo parcial nas listaxes de vinculacions temporais de persoal estatutario do Servizo Galego de Saude en
vigor, non é posible realizar a substitucion de Amalia, polo que se organizaran entre os demais facultativos do
servizo para cubrir a sua ausencia.

D) Constatada a indisponibilidade de profesionais con opcién voluntaria a formalizacion de nomeamentos a
tempo parcial nas listaxes de vinculaciéns temporais de persoal estatutario do Servizo Galego de Saude en
vigor, seleccionarase ao aspirante inscrito na listaxe da categoria de psicoloxia clinica, con independencia da
opcion formulada e seguindo rigurosamente a orde de puntuacion.

58. A sefiora Antonia Lopez quere exercer o seu dereito a libre eleccién en atencién primaria na Comunidade
Auténoma de Galicia. Cal das seguintes prestaciéns estaria incluida na libre eleccion?

A) A atencion odontoloxica.

B) A atencién domiciliaria.

C) A atencion pediatrica.

D) O transporte sanitario programado.
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59. O Subdirector da Area de Recursos Econémicos da Estrutura de Xestién Integrada de Pontevedra e O
Salnés, designado responsable do contrato do servizo de limpeza de diversos centros (centros de saide e PAC
" s) desa drea sanitaria, constata, no exercicio do seu deber de supervisién da execucién das prestaciéns que
constitden o obxecto do contrato, unha importante demora respecto ao cumprimento do prazo total, que
opciéns ten a Administracién contratante en defecto de previsi6n respecto diso no prego de cliusulas
administrativas particulares?

A) Intimar ao contratista para a sta constitucion en mora e, unha vez constituido, optar pola resolucién do
contrato ou pola imposicién de penalidades diarias na proporcion de 0,60 euros por cada 1.000 euros do
prezo do contrato, IVE excluido.

B) Optar por resolver o contrato ou por impofier penalidades que deberan ser proporcionais a gravidade do
incumprimento e as contias de cada unha delas non poderan ser superiores ao 10 por cento do prezo do
contrato, IVE excluido, nin o total destas superar o 50 por cen do prezo do contrato.

C) Optar pola resolucién do contrato ou pola imposicién de penalidades diarias na proporcion de 0,60 euros
por cada 1.000 euros do prezo do contrato, IVE excluido.

D) Optar por resolver o contrato ou por imponer penalidades que deberan ser proporcionais a gravidade do
incumprimento e as contias de cada unha delas non poderan ser superiores ao 10 por cento do prezo do
contrato, IVE incluido, nin o total destas superar o 50 por cen do prezo do contrato.

60. Segundo a Lei 9/2017, do 8 de novembro, de Contratos do Sector Pablico, no relativo &s garantias
esixibles nos contratos administrativos, que decisién non pode adoptar o titular da Xerencia de Xestion
Integrada de Lugo, Cervo y Monforte de Lemos durante a preparacién, a adxudicacién e a execucion dun
contrato de subministracién de bens consumibles cuxa entrega e recepcién deba efectuarse antes do pago do
prezo (expediente de contratacién non centralizado que afecta unicamente a un centro da Estrutura de Xestién
Integrada de Lugo, Cervo e Monforte de Lemos)?

A) Incluir no prego de clausulas administrativas particulares, xustificindoo adecuadamente, unha clausula na
que se exima ao adxudicatario da obrigacion de constituir garantia definitiva.

B) No caso de que se lle esixise ao licitador que presentase a mellor oferta a constitucién dunha garantia
definitiva e sobre esta fixésense efectivas as penalidades ou indemnizaciéns esixibles ao contratista, obrigarlle
a repofier ou ampliar aquela, na contia que corresponda, no prazo de quince dias dende a execucion,
incorrendo en caso contrario en causa de resolucion.

C) Admitir s persoas ou entidades distintas do contratista que tivesen prestado garantias a favor deste a
utilizacion do beneficio de excusién a que se refiren os artigos 1830 e concordantes do Codigo Civil.

D) O titular da Xerencia de Xestién Integrada de Lugo, Cervo y Monforte de Lemos non pode adoptar ningunha
das decisidns anteriores por tratarse dun contrato de subministracién de bens consumibles cuxa entrega e
recepcion debe efectuarse antes do pago do prezo.

61. Un hospital adquiriu un equipo de mamografia por importe de 500.000 euros. O provedor aplicou un
desconto do 10% e o custo do transporte foi de 5.000 euros. Determinar o importe da valoracién aplicando os
criterios de valoracién do inmobilizado material. Seleccione a resposta correcta.

A)450.000 euros.
B) 455.000 euros
C) 500.000 euros.

D) Ningunha resposta é correcta.
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62. Maria V. M., persoal estatutario fixo do Servizo Galego de Satde, con praza en propiedade na categoria de
Grupo Xestién da funcién Administrativa dende o 15/12/2015, praza que obtivo tras ter participado pola
quenda de promocién interna dun concurso oposicién convocado en virtude do Decreto 206/2005 de
provisién de prazas de persoal estatutario do Servizo Galego de Saide. Con data 01/12/2018 incorporarase
nun posto equivalente ao que vén ocupando actualmente, mediante un contrato laboral indefinido, nunha
empresa privada de 4mbito internacional na que xa esta traballando o seu cénxuxe, situada en Madrid. En que
situacion administrativa quedara a sa praza no Servizo Galego de Saide?

A) Ten que renunciar 4 sta praza en propiedade, ao non poder acollerse a unha excedencia voluntaria por non
ter prestado servizos na cateoria do Grupo Xestion da funcion Administrativa os cinco anos inmediatamente
anteriores.

B) Concederaselle unha excedencia voluntaria por agrupacién familiar, por cumprirse o requisito de ter ao seu
cédnxuxe residindo noutra localidade féra do @mbito do nomeamento da interesada.

C) Declararaselle en situacion de excedencia voluntaria por interese particular, unha vez constatado que se
cumpren todos os requisitos legais para a sua concesion.

D) Declararéselle en situacion de servizos especiais, ao tratarse dun suposto establecido con caracter xeral
para os funcionarios publicos.

63. Graciela M. M., enfermeira con nomeamento estatutario temporal nun hospital do Servizo Galego de Saude
dende o 11 de setembro de 2018 no servizo de urxencias, realizou as seguintes quendas de traballo: as noites
do martes 11, xoves 13, sabado 15 e domingo 23 de setembro en horario de 22:00 horas a 08:00 horas, e as
tardes do mércores 19 ao domingo 23, dia en que finalizou o seu nomeamento, en horario de 15:00 horas a
22:00 horas. Como se lle retribuira a atencién continuada realizada nese nomeamento temporal?

A) Aboaraselle a contia correspondente a 3 médulos da modalidade A (servizo noite), 1 médulo da modalidade
B (servizo domingos e festivos) e 1 modulo da modalidade C (servizo noite de sabados e véspera de festivos),
establecidos na orde pola que se ditan instrucions sobre a confeccion de néminas do persoal ao servizo da
Administracién autonémica de Galicia en vigor, para o persoal non facultativo.

B) Percibira a contia correspondete a 2 modulos da modalidade A (servizo noite), 2 médulos da modalidade B
(servizo domingos e festivos) e 1 médulo da modalidade C (servizo noite de sabados e véspera de festivos),
establecidos na orde pola que se ditan instrucions sobre a confeccién de néminas do persoal ao servizo da
Administracién autonémica de Galicia en vigor, para o persoal non facultativo.

C) Percibira a contia correspondente a 3 modulos de nocturnidade, 1 modulo de nocturnidade de sabado e
véspera de festivo e 1 modulo de festividade, asi como o importe da xornada complementaria resultante,
establecido na orde pola que se ditan instruciéns sobre a confeccion de néminas do persoal ao servizo da
Administracién autonémica de Galicia en vigor, para o persoal de enfermeria dos puntos de atencion
continuada.

D) Percibira a contia correspondente a 2 modulos de nocturnidade, 1 médulo de nocturnidade de sabado e
véspera de festivo e 2 modulos de festividade, asi como o importe da xornada complementaria resultante,
establecido na orde pola que se ditan instrucions sobre a confeccion de nominas do persoal ao servizo da
Administracion autonémica de Galicia en vigor, para o persoal de enfermeria dos puntos de atencion
continuada.

64. O titular da Conselleria de Sanidade autoriza unha transferencia de crédito entre as aplicacions
1102.411A.220.00 e 1101.411A.225 por importe de 1.000 euros. Para autorizar esta transferencia necesita
previamente informe de:

A) A Intervencién Delegada da Conselleria de Facenda.
B) A Intervencion Delegada da Conselleria de Sanidade.
C) A Intervencion Xeral da Comunidade Autonoma
)

D) Non necesita ningun informe, por tratarse de créditos do capitulo 1l "Gastos en bens correntes e servizos".
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65. Adrian V.S. é un traballador dunha empresa privada inscrito no réxime xeral da seguridade social que ata o
18/09/2018 estivo en situacion de Incapacidade temporal derivada de enfermidade comdn. Agotado o prazo
de 365 dias, o Instituto Nacional da Seguridade Social emitiu a alta médica a todos os efectos. Transcorridos
30 dias, o traballador sofre unha recaida no seu proceso de enfermidade, polo que acode ao seu centro de
salde e o médico de familia expide un novo parte médico de baixa por recaida con data 18/10/2018. Que
duracion podera ter como maximo esta nova situacién de incapacidade temporal?

A) Podera durar 180 dias mais, contados dende a data de expedicion da nova baixa médica. Neste prazo o
Instituto Nacional da Seguridade Social determinara a iniciacién dun expediente de incapacidade permanente,
ou ben emitira a alta médica por curacién.

B) A suma destes dous procesos de Incapacidade Temporal poderan acadar o prazo maximo de 545 dias
naturais. A incapacidade temporal finalizara pola alta médica por curaciéon ou melloria que permita ao
traballador realizar o seu traballo habitual ou por ser dado de alta con ou sen declaracién de incapacidade
permanente.

C) Podera durar 365 dias, prorrogables 180 dias mais. Neste prazo, o Instituto Nacional da Seguridade Social
determinara a iniciacion dun expediente de incapacidade permanente, ou ben emitird a alta médica por
curacion.

D) O Instituto Nacional da Seguridade Social é o tnico competente para emitir unha nova baixa médica, nesta
situacion de incapacidade temporal pola mesma patoloxia, durante os 180 dias naturais posteriores 4 anterior
alta médica. A baixa do 18/10/2018 non tera efectos.

66. Segundo a Lei 9/2017, do 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico, no relativo s prohibiciéns de
contratar, cal das circunstancias que se enumeran constittie unha prohibicién de contratar que non pode ser
apreciada directamente polo titular da Xerencia de Xestién Integrada de Ourense, Verin e O Barco de
Valdeorras, na siia condicién de 6rgano de contratacién no expediente tramitado para a adxudicacién do
contrato do servizo de limpeza de diversos centros (centros de saide e PAC” s) desa area sanitaria, requirindo
para a determinacién do seu alcance e duracién da instrucién do correspondente procedemento polo érgano
competente da Comunidade Auténoma de Galicia?

A) Incumprir o licitador unha cldusula esencial do contrato ainda que o devandito incumprimento non fose
definido nos pregos ou no contrato como infraccién grave.

B) Incorrer o licitador en falsidade ao facilitar calquera datos relativos & stia capacidade e solvencia.

C) Estar afectado o licitador por unha prohibicién de contratar imposta en virtude de sancién administrativa
firme, con arranxo ao previsto na Lei 38/2003, do 17 de novembro, Xeral de Subvencions.

D) Ter solicitado o licitador a declaracién de concurso voluntario.

67. O crédito consignado no estado de gastos da Conselleria de Sanidade no exercicio 201 8,
1101.413A.227.06 "Estudos e traballos técnicos”, con que aplicacién vincula?
A)1101.413A.227.99 "Outros traballos realizados por outras empresas”
B)1101.413A.221.03 "Combustibles"

C)1101.413A.227.06 "Estudos e traballos técnicos"

D) 1101.413A.227.04 "Custodia, depdsito e almacenaxe"
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68. Ante unha situacion de divorcio, o/a conxuxe que aparecia a cargo do outro/a como persoa beneficiaria da
Seguridade Social, cando non perdera o dereito a asistencia sanitaria?

A) En ningln caso se perde este dereito, unha vez que se adquiriu.

B) Non se perde o dereito a asistencia sanitaria nos casos de separacion. Nos supostos de divorcio si se
perderia o dito dereito.

C) Non se perde o dereito mentres figure na cartilla de asistencia sanitaria da persoa beneficiaria.

D) Non se perde ese dereito sempre que non se tefia dereito a asistencia sanitaria por outra via e se figure na
cartilla de asistencia sanitaria da persoa beneficiaria.

69. Xosé R. A., persoal estatutario fixo do Servizo Galego de Salide, con praza en propiedade nas categorias de
Persoal de Servizos Xerais e de grupo Auxiliar da funcién Administrativa (esta Gltima en excedencia), foi
declarado en situacién de incapacidade permantente total para a profesién habitual con data de efectos
15/01/2017, por resolucién do Instituto Nacional de la Seguridad Social. Con data de efectos 16/07/2018 ese
mesmo organismo ditou unha nova resolucién pola que declarou ao traballador apto para a sua profesion
habitual. Como se resolveu administrativamente a situacion deste traballador?

A) Ao ter perdido a condicion de persoal estatutario fixo, con data de efectos 15/01/2017, xa non foi posible a
sua reincorporacion ao posto de traballo con data 16/07/2018.

B) Ao tratarse dunha situacion de incapacidade permanente total, a inhabilitacion so tivo efectos na categoria
de Persoal de Servizos Xerais, polo que con data 15/01/2017 incorporouse cunha promocion interna a
categoria de grupo Auxiliar da funcion Administrativa e con data 17/07/2018 volveu a incorporarse na sua
categoria de Persoal de Servizos Xerais.

C)0 15/01/2017 perdeu a condicién de persoal estatutario fixo na categoria de Persoal de Servicios Xerais, e
con data 16/07/2018 reingresou ao mesmo posto de traballo que ocupaba antes da declaracion da
incapacidade, recuperando a condicién de persoal estatutario fixo.

D)0 15/01/2017 perdeu a condicién de persoal estatutario fixo nas categorias de Persoal de Servizos Xerais e
de grupo Auxiliar da funcion Administrativa e con data 16/07/201 se reincorporou na categoria de grupo
Auxiliar da funcién Administrativa por estar cuberto con persoal interino o posto de traballo da categoria de
Persoal de Servizos Xerais que ocupaba antes da declaracion da incapacidade, recuperando a condicion de
persoal estatutario fixo.

70. No Servizo Galego de Salde é necesario incrementar o importe de produtos farmacéuticos procedentes de
recetas médicas (1501.412B.489.0) en 100.000 €. Segundo o Texto refundido de réxime financeiro e
orzamentario de Galicia, que tipo de modificacién procede?

A) Unha transferencia de crédito dende a aplicacion 1501.41 2B.221.06 "Produtos farmacéuticos e material
sanitario" por 100.000 €.

B) Non hai que realizar ningunha modificacion de crédito, porque existe crédito por méis de 100.000 € a nivel
de vinculacion na aplicaciéon 1501.412A.480.6 "Protese”.

C) Unha transferencia de crédito dende calquera aplicacién orzamentaria que tefia crédito disponible por
100.000 €.

D) Unha ampliacién de crédito financiada co crédito da aplicaciéon 1501.412A.480.6 "Prétese” por 100.000 €.

0046762144844444300006636777870859816465



71. A doutora Vidal traballa por conta allea na institucién sanitaria privada SA2. Un dia, durante un receso,
unha companeira asegtralle que as historias clinicas que elaboran derivadas da sta asistencia directa aos
pacientes son propiedade deses pacientes. Sinale a afirmacién correcta:

A) A companeira da doutora Vidal equivécase, xa que a historia clinica seria propiedade da persoa facultativa
que a elaborou.

B) A comparieira da doutora Vidal equivécase na sta afirmacién, xa que neste caso a historia clinica é
propiedade da institucion sanitaria para a que traballan.

C) A comparieira da doutora Vidal ten razén xa que a historia clinica é propiedade dos/as pacientes, ao conter
datos relativos a sua satde.

D) A comparieira da doutora Vidal ten razén en parte na sda afirmacion, dado que, de acordo coa normatiba

vixente, a historia clinica é copropiedade da persoa facultativa que a elabora e do paciente cuxos datos figuran
nela.

72. O senor Castelo debe someterse a unha intervencién cirtrxica de estémago. Con anterioridade 4 operacién
o persoal facultativo explicalle os riscos que derivan desa intervencién e das posibles alternativas de xeito
verbal. E correcta esta actuacién?

A) Si, xa que de acordo coa Lei 41/2002, do 14 de novembro, basica reguladora da autonomia do paciente e

de dereitos e obrigas en materia de informacién e documentacién clinica o consentimento informado sera
verbal nunha situacion clinica como a descrita.

B) Si, xa que de acordo coa Lei 41/2002, do 14 de novembro, basica requladora da autonomia do paciente e
de dereitos e obrigas en materia de informacién e documentacién clinica o consentimento informado ser4
verbal sempre.

C) Non, xa que de acordo coa Lei 41/2002, do 14 de novembro, basica reguladora da autonomia do paciente e
de dereitos e obrigas en materia de informacién e documentacién clinica prestarase o consentimento
informado por escrito en casos de intervenciéns cirarxicas.

D) Si, xa que bastaria con que figure nas anotaciéns clinicas que ao senor Castelo proporcionéuselle de xeito
verbal a informacién sobre os riscos que implica esa cirurxia e as posibles alternativas.

73. A quen lle corresponde realizar o control externo da Conta Xeral da Comunidade Auténoma de Galicia?:
A) A auditorias externas debidamente acreditadas.

B) A Intervencién Xeral da Comunidade Auténoma de Galicia.

C) Ao Parlamento, ao Consello de Contas e, no seu caso, ao Tribunal de Contas.

D) Ao Tribunal de Contas.

74. O titular da Xerencia de Xestién Integrada de Lugo, Cervo e Monforte de Lemos resolve, por delegacién,
prorrogar un permiso a un Técnico de Coidados Auxiliares de Enfermeria que presta servizos no Hospital
Universitario Lucus Augusti e faino de forma verbal, trasladdndollo ao Director da Area de Recursos Humanos

da Estrutura de Xestién Integrada de Lugo, Cervo e Monforte de Lemos. Que debe facer o Director da Area de
Recursos Humanos?

A) Efectuar a constancia escrita do acto e asinala, sen expresar na comunicacién do mesmo a autoridade da
que procede.

B) Efectuar a constancia escrita do acto e asinala, expresando na comunicacién do mesmo a autoridade da que
procede.

C) Efectuar a constancia escrita do acto e elevala ao titular da Xerencia de Xestion Integrada de Lugo, Cervo e
Monforte de Lemos para a sua firma.

D) Ningunha das opciéns anteriores é correcta.
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75. Esperanza P.M., persoal estatutario fixo do Servizo Galego de Saude que se reincorporou ao seu posto
dunha situacién de excedencia por coidado de fillos 0 01/07/2018, iniciou un proceso de incapacidade
temporal 0 05/08/2018, que finalizou 0 25/08/2018. A traballadora percibe retribuciéns mensuais, conforme
ao establecido na orde pola que se ditan instruciéns para a confeccion de néminas do persoal ao servizo da

Administracién autonémica para o ano 2018. Como afecta a situacién de Incapacidade Temporal & cotizacién a
Seguridade Social?

A) Durante o proceso de incapacidade temporal permanece a obriga de cotizar e a base diaria de cotizacién
apliable, tanto a continxencias comins como profesionais, calcularase dividindo a base de cotizacion do mes
de xullo entre 30. A base diaria multiplicarase polos 21 dias da incapacidade temporal. Os 9 dias restantes,
cotizaran pola base de cotizacion do mes de agosto.

B) Durante o proceso de incapacidade temporal a traballadora percibira a prestacion da Seguridade Social.
Nesta situacién non permanece a obriga de cotizar. Cotizara 9 dias pola base de cotizacion do mes de agosto,
tanto a continxencias comuns como profesionais.

C) Durante o proceso de incapacidade temporal permanece a obriga de cotizar e a base diaria de cotizacion
aplicable, tanto a continxencias comunes como profesionais, calcularase dividindo a base de cotizacion do
mes de xullo entre os 31 dias do mes. A base diaria multiplicarase polos 21 dias da incapacidade temporal. Os
10 dias restantes do mes de agosto, cotizaran pola base de cotizacion do mesmo mes.

D) Durante o proceso de incapacidade temporal a traballadora percibira a prestacion da Seguridade Social.
Cotizara os 30 dias pola base de cotizacién do mes de agosto, tanto a continxencias comins como
profesionais.

76. O Servizo Galego de Satde licitou a prestacién de servizos sanitarios con cargo 4 aplicacion
1571.412A.252.03 "Concertos con entidades privadas”por un periodo de 4 anos. O importe do crédito inicial
no subconcepto 252.03 era de 5.000.000 euros e a nivel de vinculacién era de 10.000.000 euros. Cal é o
gasto que se pode compremeter no exercicio inmediatamente seguinte ao da licitacion do contrato?

A) 3.500.000 euros

B) 3.000.000 euros

C) 7.000.000 euros

D) 6.000.00 euros

77. Segundo a Disposicién final quinta da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo
Comtin das Administraciéns Publicas, cando finalizou o prazo do que dispoiiia a Comunidade Auténoma de
Galicia para adecuar & Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comin das

Administraciéns Pablicas as sGias normas reguladoras dos distintos procedementos normativos incompatibles
co previsto naquela?

A)O 2/10/2017.
B)0 3/10/2017.
C)0 2/10/2018.
D)0 3/10/2018.
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78.1nés L.F., que estd embarazada, encéntrase na semana 35 de xestacién e por iso, a unidade de prevencién
de riscos laborais do seu centro de traballo, evalou os riscos do seu posto, en cumprimento coa lexislacién
vixente. Unha vez constatado que no seu centro de traballo non resulta posible a adaptacién das condiciéns de
traballo para que non inflGan negativamente 4 sGa satde nin & do feto, e non habendo categoria similar que
poida exercer. Que se debe facer nesa situacién?

A) Podera declararse a situacién de suspensién do seu contrato por risco durante o embarazo durante o
periodo necesario para a proteccion da sua seguridade ou da sua salide e mentres persista a imposibilidade de
reincoprorarse ao seu posto anterior ou a outro posto compatible co seu estado. A prestacién correspondente
a situacion de risco durante o embarazo tera a natureza de prestacion derivada de continxencias non
profesionais. A prestacion econémica consistira nun subsidio equivalente ao 75 por cento da base requladora
correspondente.

B) Podera declararse a situacién de suspensién do seu contrato por risco durante o embarazo durante o
periodo necesario para a proteccién da sua seguridade ou da sua salide e mentres persista a imposibilidade de
reincorporarse ao seu posto anterior ou a outro posto compatible co seu estado. A prestacién correspondente
a situacion de risco durante o embarazo tera a natureza de prestacion derivada de continxencias profesionais.
A prestacion econdmica consistird nun subsidio equivalente ao 75 por cento da base reguladora
correspondente.

C) Podera declararse a situacion de suspension do seu contrato por risco durante o embarazo durante o
periodo necesario para a proteccién da sua seguridade ou da sua salide e mentres presista a imposibilidade de
reincorporarse ao seu posto anterior ou a outro posto compatible co seu estado. A prestacién correspondente
a situacion de risco durante o embarazo teri a natureza de prestacion derivada de continxencias profesionais.
A prestacion econdmica consistira nun subsidio equivalente ao 100 por cento da base reguladora
correspondente.

D) Poderd declararse a situacién de suspension do seu contrato por risco durante o embarazo durante o
periodo necesario para a proteccion da sta seguridade ou da sta sadde e mentres persista a imposibilidade de
reincorporarse ao seu posto anterior ou a outro posto compatible co seu estado. A prestacién correspondente
a situacion de risco durante o embarazo terda a natureza de prestacién derivada de continxencias non
profesionais. A prestacién econémica consistira nun subsidio equivalente ao 100 por cento da base reguladora
correspondente.

79. 0 25 de setembro de 2016, o Servizo Galego de Salde notifica a factura correspondente & asistencia
sanitaria prestada a Don Pedro Castroforte de Baralla, polo que lle esixe que aboe ao Servizo Galego de Salide
300 €. O dereito prescribe:

A) O 25 de setembro de 2018.

B) O 25 de setembro de 2019.

C) O 25 de setembro de 2020.

D) O 25 de setembro de 2021.

80. Supofiamos que o orzamento da Conselleria de Sanidade para este exercicio é de 3.000 (milléns de €) e o
do Servizo Galego de Satide é de 3.100 (milléns de euros). Se as transferencias de financiamento da

Conselleria ao Servizo Galego de Saiide son de 2.900 (milléns de euros). Cal sera o orzamento consolidado da
Conselleria de Sanidade e Servizo Galego de Saide?.

A) 3.200 milléns de euros.
B) 6.100 milléns de euros.
C) 8.000 millons de euros.

D) 3.100 milléns de euros.
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81. Segundo a Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno, é recurrible unha resolucién
expresa en materia de acceso a informacion publica do Consello Galego de Relaciéns Laborais na que o Servizo
Galego de salde ostenta a condicion de terceiro interesado?

A) Non.

)
B) Si, cabe reclamacién ante o Valedor do Pobo.
C) Si, cabe a interposicion de recurso de alzada.
)

D) Si, cabe a interposicion de recurso contencioso - administrativo.

82. O Servizo Galego de Salide necesita incrementar a aplicacién 5001.414A.640.1 "Gastos en investimentos
de carcter inmaterial". Esta aplicacién xa fora diminuida en 10.000 euros para financiar a aplicacién
5001.414A.628,1 "Outro inmobilizado material.” Sinale a resposta correcta:

A) Non se pode incrementar o crédito porque xa foi minorado mediante transferencia.
B) Solamente se pode incrementar dende a aplicacion 5001.414A.628.1
C) Solamente se pode incrementar se se financia dende unha aplicacion que afecte a créditos de persoal.

D) Ningunha resposta é correcta.

83. Aurora R.N. incorporouse ao seu primeiro emprego o 18/10/2018 nunha empresa privada cun contrato
laboral de 3 meses. O 20/10/2018 sufriu un accidente nas instalaciéns do seu centro de traballo, dentro da
stia xornada laboral, mentres realizaba funciéns alleas as propias da sda categoria, cumprindo unha orde do
seu xefe directo. Como consecuencia das lesiéns ocasionadas no accidente, debe manter repouso domiciliario
durante un periodo de 8 dias. Ese mesmo dia do accidente, o empresario remitiu a comunicacion da alta a
Seguridade Social. En que situacién laboral se encontrou Aurora como consecuencia do accidente?

A) En situacion de incapacidade temporal por accidente laboral, producida dentro do periodo de proba
establecido no seu contrato que provocou o cesamento na empresa, por non poder continuar a prestacion de
servizos. A finalizacién desta situacion, foi dada de alta de novo na empresa.

B) En situacion de incapacidade temporal por accidente non laboral, porque no momento do accidente non
realizaba tarefas propias da sua categoria profesional, en virtude do establecido no artigo 156 do Real Decreto
Lexislativo 8/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei Xeral da Seguridade Social.

C) En situacion de incapacidade temporal por accidente de traballo, sen dereito & prestacion econémica da
Seguridad Social, por non cumprir o requisito do periodo minimo de cotizacion establecido no artigo 172 do
Real Decreto Lexislativo 8/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei Xeral da
Seguridade Social.

D) En situacién de incapacidade temporal por accidente de traballo, con dereito & prestacion econémica da
Seguridade Social, pese a que o empresario non cumpriu o prazo establecido legalmente para a comunicacién
da alta 4 Sequridade Social, sen prexuizo das responsabilidade nas que este tivese incorrido.

84. Dona Carmen, funcionaria do Grupo de Xestién da Funcién Administrativa é nomeada presidenta dun
tribunal cualificador de probas selectivas para o ingreso nas Administraciéns Pablicas. Teria que solicitar a
autorizacion de compatibilidade?

A) Si, ao tratarse dunha contravencion do principio xeral consistente na dedicacién do persoal ao servizo da
Administracion a un sé posto de traballo.

B) Si, xa que é un posto polo que recibira unha retribucion adicional.

C) Non. Tratase dunha das actividades que a Lei 53/1984, do 26 de decembro, de incompatibilidades do
persoal ao servzo das Administracions publicas exceptta do réxime de incompatibilidades.

D) Dependera das instruciéns que cada ano ao respecto dita a Direccién Xeral de Funcién Publica da
Conselleria de Facenda.

0046762144844444300006636777870859816465



85. Contra unha Orde con natureza de disposicién de caracter xeral aprobada polo conselleiro de Sanidade da
Xunta de Galicia:

A) Poderan interpoferse polos interesados os recursos de alzada e potestativo de reposicion, que cabera
fundar en calquera dos motivos de nulidade ou anulabilidade previstos nos artigos 47 e 48 da Lei 39/2015, do
1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comdin das Administraciéns Plblicas.

B) SO cabe interpofier polo interesados recurso de alzada.
C) S6 cabe interpofier polo interesados recurso potestativo de reposicion.

D) Non cabe recurso en via administrativa.

86. O Hospital Virxe da Xunqueira de Cee a que Estrutura Organizativa de Xestién Integrada (EOXI) pertence?
A) A EOXI de Santiago de Compostela.

B) A EOXI da Corufa.

C) A EOXI de Ferrol.

D) A EOXI de Lugo, Cervo e Monforte de Lemos.

87. Segundo a Lei 9/2017, do 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico, en defecto de previsién nos
pregos, que criterios debe aplicar a mesa de contratacién constituida para asistir a un 6rgano de contratacién
da Administracién contratante Servizo Galego de Satide 4 hora de resolver o empate entre varias ofertas, tras a
aplicacién dos criterios de adxudicacién do contrato, e en que orde debe aplicalos?

A) A) Maior porcentaxe de traballadores con discapacidade ou en situacién de exclusién social no persoal de
cada unha das empresas, primando en caso de igualdade, o maior ndmero de traballadores fixos con
discapacidade en persoal, ou o maior ntimero de persoas traballadoras en inclusién no persoal. B) Menor
porcentaxe de contratos temporais no persoal de cada unha das empresas. C) Maior porcentaxe de mulleres
empregadas no persoal de cada unha das empresas. D) O sorteo, no caso de que a aplicacién dos anteriores
criterios non dese lugar a desempate.

B) A) Maior porcentaxe de traballadores con discapacidade ou en situacién de exclusién social no persoal de
cada unha das empresas, primando en caso de igualdade, o maior ndmero de traballadores fixos con
discapacidade en persoal, ou 0 maior nimero de persoas traballadoras en inclusién no persoal. B) Maior
porcentaxe de mulleres empregadas no persoal de cada unha das empresas. C) Menor porcentaxe de contratos
temporais no persoal de cada unha das empresas. D) O sorteo, no caso de que a aplicacion dos anteriores
criterios non dese lugar a desempate.

C) A) Maior porcentaxe de traballadores con discapacidade ou en situacién de exclusién social no persoal de
cada unha das empresas, primando en caso de igualdade, o maior nimero de traballadores fixos con
discapacidade en persoal, ou 0 maior ntimero de persoas traballadoras en inclusién no persoal. B) Maior
porcentaxe de mulleres empregadas no persoal de cada unha das empresas. C) O sorteo, no caso de que a
aplicacion dos anteriores criterios non dese lugar a desempate.

D) A) Maior porcentaxe de traballadores con discapacidade ou en situacién de exclusién social no persoal de
cada unha das empresas, primando en caso de igualdade, o maior ndmero de traballadores fixos con
discapacidade en persoal, ou 0 maior ntimero de persoas traballadoras en inclusién no persoal. B) Maior
porcentaxe de mulleres empregadas no persoal de cada unha das empresas. C) Maior porcentaxe de
implantacién de plans de proteccién e mellora ambiental. D) O sorteo, no caso de que a aplicacion dos
anteriores criterios non dese lugar a desempate.

0046762144844444300006636777870859816465




88. A Xunta de Galicia realiza unha operaciéon de endebedamento de 10.000.000 € por un prazo superior a un
ano. Este endebedamento poédese destinar a:

A) Aboar os gastos de persoal da Xunta de Galicia, nunha contia non superior ao 25% do endebedamento.
B) A compra de medicamentos, na sta totalidade.
C) A construcion de centros de saude

D) Calquera tipo de gasto incluido nos orzamentos xerais.

89. O Servizo Galego de Saide convocou a licitacién dun contrato de obras para a construcién dun centro de
satide por un valor estimado de 1.500.000 euros. Unha vez valoradas as ofertas presentadas e cumpridos
todos os tramites da normativa contractual do Sector Pablico o 6rgano de contratacién adxudica a obra a
empresa CONSTRUHOSGAL, S.L. por importe de 1.300.000 euros. Que documento hai que realizar coa
adxudicacién do contrato e por que importe?

A) Un documento A por importe de 1.500.000 euros.
B) Un documento O por importe de 1.500.000 euros.
C) Un documento AD por importe 1.300.000 euros.
D) Un documento D por 1.300.000 euros.

90. Segundo a Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comiun das Administracions
Publicas:

A) Cando deban resolverse unha pluralidade de recursos administrativos que traian causa dun mesmo acto
administrativo e interptxose un recurso xudicial contra unha resolucion administrativa ou ben contra o
correspondente acto presunto desestimatorio, o érgano administrativo podera acordar a suspension do prazo
para resolver ata a admision a tramite do escrito de interposicién do recurso contencioso - administrativo.

B) Cando deban resolverse unha pluralidade de recursos administrativos que traian causa dun mesmo acto
administrativo e interpixose un recurso xudicial contra unha resolucion administrativa ou ben contra o
correspondente acto presunto desestimatorio, 0 6rgano administrativo podera acordar a suspension do prazo
para resolver ata a admisién a tramite da demanda do recurso contencioso - administrativo.

C) Cando deban resolverse unha pluralidade de recursos administrativos que traian causa dun mesmo acto
administrativo e interptxose un recurso xudicial contra unha resolucion administrativa ou ben contra o
correspondente acto presunto desestimatorio, 0 6rgano administrativo podera acordar a suspension do prazo
para resolver ata que recaia pronunciamento xudicial.

D) Cando deban resolverse unha pluralidade de recursos administrativos que traian causa dun mesmo acto
administrativo e interptxose un recurso xudicial contra unha resolucion administrativa ou ben contra o
correspondente acto presunto desestimatorio, o 6rgano administrativo poderd acordar a suspension do prazo
para resolver e o acordo de suspension debera ser notificado aos interesados, quen non poderan recorrelo.

91. Ante a inminente formalizacién por parte do Servizo Galego de Saide dun convenio de colaboracién cunha
asociacién de caracter sociosanitario, quen deberia asinalo en nome do dito organismo auténomo con caracter
xeral?

A) O/A presidente/a do Servizo Galego de Saude.

B) O/A presidente/a do Servizo Galego de Saude, previa autorizacion da persoa titular da Conselleria con
competencias en materia de sanidade.

C) O/A xerente do Servizo Galego de Saude.

D) O/A director/a de Asistencia Sanitaria.
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92. A sefora Asuncién Vidal solicitou a autorizacién de compatibilidade para unha actividade susceptible do
dito recofiecemento. Que requisito deberia cumprir dos seguintes para que lle sexa, no seu caso, concedida?

A) O horario que realiza na actividade para a que solicita a compatibilidade é superior a dezaoito horas e
media semanais.

B) A renuncia previa a percepcion dos trienios que ten consolidados.
C) A renuncia previa & percepcion do complemento especifico.

D) A actividade para a que solicita a compatibilidade debe ser de natureza publica ou por encargo dunha
Administracion publica.

93. Segundo a Lei 9/2017, do 8 de novembro, de Contratos do Sector Pablico, en relacién aos expedientes de
contratacion obxecto de tramitacién urxente e de emerxencia da Administracién contratante Servizo Galego de
Saude, cal das seguintes afirmaciéns é correcta?

A) Os expedientes obxecto de tramitacién de emerxencia gozaran de preferencia para o seu despacho polas
Asesorias Xuridicas do Servicio Galego de Saude e polos outros organos que intervefian na tramitacién, que
dispoferan dun prazo de cinco dias para emitir os respectivos informes ou cumprimentar os tramites
correspondentes.

B) O prazo de inicio da execucién dun contrato obxecto de tramitacién urxente non podera exceder dun mes,
contado dende a adxudicacion.

C) Nos casos de declaracion de urxencia do expediente de contratacién no que o procedemento de
adxudicacién utilizado sexa o procedemento aberto simplificado non se producira a reducién 4 metade dos
prazos para a licitacion, adxudicacién e formalizacién do contrato.

D) O prazo de inicio da execucién dun contrato obxecto de tramitacién de emerxencia non podera exceder dun

mes, contado dende a formalizacién.

94. Rosa A.P., matrona inscrita na listaxe de vinculaciéns temporais do Servizo Galego de Saude, prestou
servizos nun centro de saiide, cun nomeamento temporal de dous meses de duracién. Non foi quen de gozar
as vacacions correspondentes a ese vinculo, no que percibiu as retribuciéns mensuais da sga categoria
profesional. Como repercutiu este nomeamento na sua vida laboral, a efectos de afiliacion & seguridade social?

A) Por este nomeamento permanecerd de alta no réxime xeral da seguridade social un total de 60 djas een
situacion asimilada 4 alta os 3 dias de vacacions non gozadas, polos que se practicara a oportuna liquidacién e
cotizacion.

B) Por este nomeamento permanecera de alta no réxime xeral da seguridade social durante o total de dias
comprendidos entre a data de inicio e fin do meamento (ambos incluidos), e en situacién asimilada & alta os 5
dias de vacaciéns non gozadas, polos que se practicara a oportuna liquidacion e cotizacién.

C) Por este nomeamento permanecera de alta no réxime xeral da seguridade social un total de 60 dias. Os
periodos de vacaciéns non gozadas non son obxecto de cotizacién.

D) Por este nomeamento permaneceri de alta no réxime xeral da seguridade social durante o total de dias
comprendidos entre a data de incio e fin do nomeamento (ambos incluidos). Os periodos de vacaciéns non
gozadas non son obxecto de cotizacién.

95. Don Pedro, funcionario da Xunta de Galicia, reunindo os demais requisitos da Lei 53/1984 do 26 de
decembro, de incompatibilidades do persoal ao servizo das Administraciéns publicas, pode traballar como...
A) Profesor universitario asociado.

B) Profesor universitario contratado.

C) Profesor universitario cientifico.

D) Profesor universitario emérito.

0048762144844444300006636777870859816465



96. Francisco P. G., persoal estatutario fixo do Servizo Galego de Satde, con praza en propiedade na categoria
de grupo técnico da funcién administrativa dende o 16/07/2016, solicitou, no momento da sua incorporacién
a slia praza en propiedade, o recofiecemento de servizos previos a efectos de trienios. Por iso, se lle
recofieceron os servizos prestados dende o 01/06/2007 ata o 31/05/2012, con nomeamento estatutario
temporal na categoria de grupo Auxiliar da funcién Administrativa, e dende 0 01/06/2012 ata o0 15/07/2015,
con nomeamento estatutario temporal na categoria de grupo Xestion da funciéon Administrativa. Como se lle
aboaran os trienios na stia némina do mes de outubro de 2018 e cando perfeccionara o seguinte trienio?

A) Percibira 3 trienios polo importe do grupo Al establecido na orde pola que se ditan instrucions sobre a
confeccion de néminas do persoal ao servizo da Administracién autonémica de Galicia en vigor. O seguinte
trienio perfeccionarao o 16/07/2021.

B) Percibira 3 trienios polo importe do grupo Al establecido na orde pola que se ditan instruciéns sobre a
confecciéns de néminas do persoal ao servizo da Administracion autonémica de Galicia en vigor. O seguinte
trienio perfeccionarao 0 01/06/2019.

C) Percibira 1 trienio polo importe do grupo C2, 1 trienio polo importe do grupo A2 e 1 trienio polo importe do
grupo Al, establecidos na orde pola que se ditan instrucions sobre a confeccidons de néminas do persoal ao
servizo da Administracién autonémica de Galicia en vigor. O seguinte trienio perfeccionarao o 16/07/2021.

D) Percibira 1 trienio polo importe do grupo C2, 1 trienio polo importe do grupo A2 e 1 trienio polo importe do
grupo Al, establecidos na orde pola que se ditan instrucions sobre a confeccions de néminas do persoal ao
servizo da Administraciéon autonémica de Galicia en vigor. O seguinte trienio perfeccionarao o0 01/06/2019.

97. Partindo do suposto de que un membro titular do tribunal encargado de cualificar o proceso selectivo para
0 acceso 4 categoria de médico/a de familia de atencién primaria convocado por resolucién da Direccién Xeral
de Recursos Humanos do Servizo Galego de Salide é recusado por estar asociado para o asesoramento cun dos
aspirantes, cal das seguintes afirmaciéns é correcta?

A) O estar asociado para o asesoramento non € causa de abstencion nin recusacion, s6 o é o estar asociado
para a representacion ou o mandato.

B) A concorrencia da causa de recusacion implica, necesariamente, e en todo caso, a invalidez dos actos que
integran o proceso selectivo e nos que interveu o recusado.

C) Negando o membro do tribunal cualificador a causa de recusacion, a Direccion Xeral de Recursos Humanos
do Servizo Galego de Salide debe resolver no prazo de cinco dias, previos os informes e comprobacions que
considere oportunos.

D) Contra a resolucion adoptada en materia de recusacion non cabe recurso.

98. O titular da Xerencia Executiva de Monforte de Lemos adxudica o contrato do servizo de desratizacion,
desinsectacién e desinfeccién dos centros desa area sanitaria ao licitador que fixo a mellor oferta (expediente
de contratacién non centralizado). No curso da tramitacién dese procedemento de adxudicacién requiriuselle a
ese licitador a presentacién da documentacion relacionada no artigo 150.2.1 da Lei 9/2017, do 8 de
novembro, de Contratos do Sector Plblico. En concreto, esixiuselle a constitucion dunha garantia definitiva por
un importe do 5 por 100 do presuposto base de licitacién, excluido o IVE. O valor estimado do contrato é de
35.000 euros. Concorre algin vicio de legalidade nos actos do procedemento de adxudicacién do contrato
descritos?

A) Non, os actos do procedemento de adxudicacion descritos son validos.
B) Si, vicios de nulidade e anulabilidade.
C) Si, un vicio de nulidade.

D) Si, un vicio de anulabilidade.
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99. Juan F.F., persoal estatutario fixo do Servizo Galego de Satide, nunha categoria pertencente ao grupo C1, o
venres 1 de xufio de 2018 iniciou unha situacién de promocién interna temporal nunha categoria pertencente
ao grupo A2. Ata esa data sempre prestara servizos no grupo C1. Como se lle liquidou a paga extraordinaria
de xuno?

A) Liquidouselle polo importe de soldo e trienios do grupo C1, que se recolle para cada unha das pagas
extraordinarias na orde pola que se ditan instruciéns sobre a confeccién de néminas do persoal ao servizo da
Administracién Autondmica para o ano 2018 e unha mensualidade de complemento especifico.

B) Liquidouselle polo importe de soldo e trienios do grupo A2, que se recolle para cada unha das pagas
extraordinarias na orde pola que se ditan instrucions sobre a confeccién de néminas do persoal ao servizo da
Administracién Autonémica para o ano 2018 e unha mensualidade de complemento especifico.

C) Liquidouselle polo importe de soldo e trienios do grupo C1, que se recolle para cada unha das pagas
extraordinarias na orde pola que se ditan instruciéns sobre a confeccién de néminas do persoal ao servizo da
Administracion Autonémica para o ano 2018 e unha mensualidade de complemento de destino.

D) Liquidéuselle polo importe de soldo e trienios do grupo A2, que se recolle para cada unha das pagas
extraordinarias na orde pola que se ditan instruciéns sobre a confeccién de néminas do persoal ao servizo da
Administracion Autonémica para o ano 2018 e unha mensualidade de complemento de destino.

100. O Servizo Galego de Sadde ingresou 1.000 euros por prestaciéns de servizos sanitarios. Que tipo de
documento de ingresos haberia que realizar tendo en conta que xa se tifia contraido o recurso?.

A) Haberia que realizar un documento ICI (compromiso de ingresos)

B) Haberia que realizar un documento ICR

C) Haberia que realizar un documento ICC (Recofiecemento de dereitos de contraido previo)

D) Haberia que realizar un documento ICCR (ingreso)

101. O Servizo Galego de Satide convocou a licitacién dun contrato de obras para a construcién dun centro de
saude por un valor estimado de 1.500.000 euros. Unha vez valoradas as ofertas presentadas e cumpridos
todos os tramites da normativa contractual do Sector Pablico o 6rgano de contratacién adxudica a obra 4

empresa CONSTRUHOSGAL, S.L. por importe de 1.300.000 euros. Que documento hai que realizar coa
adxudicacién do contrato?

A) Un documento A.
B) Un documento D.
C) Un documento AD.

D) Un documento O.

102. A elaboracion dos orzamentos da Conselleria de Sanidade correspéndelle a:
A) A Conselleria de Facenda.

B) A Conselleria de Economia, Emprego e Industria.

C) Ao Consello da Xunta de Galicia

D) A propia Conselleria de Sanidade.
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103. Un centro hospitalario necesita comprar produtos farmacéuticos por valor de 30.000 euros co obxecto de
poder manter o seu nivel de stock. Neste exercicio 2018 non existe saldo de crédito suficiente a nivel de
vinculacién (solo hai 15.000 euros). O centro de gasto propén unha modificacién de crédito dende a aplicacion

3600.412B.221.00 & aplicacién 3600.412A.221.06. Que tipo de mofdificacién debera tramitarse e cal é o
érgano competente para a siia autorizacién?

A) Tramitarase unha transferencia de crédito e o drgano competente para autorizala é o conselleiro de
Facenda.

B) Tramitarase unha transferencia de crédito e o 6rgano competente para autorizala é o conselleiro de
Sanidade.

C) Tramitarase unha ampliacién de crédito e o 6rgano competente para autorizala é o conselleiro de Facenda.

D) Non é necesario tramitar ningunha modificaciéon porque ambas aplicacions vinculan entre si.

104. Andrea F.M., persoal estatutario con nomeamento interino dende o 01/01/2018 no Servizo Galego de
Saude na categoria de enfermeira especialista de saide mental, solicita un permiso retribuido para a asistencia
a un curso de especializacién profesional, que ademais de ter relacién directa coas funciéns dos servizos
sanitarios, é de interese relevante para o Servizo Galego de Saude. E posible a concesién do permiso
solicitado?

A) Non se lle poderad conceder ningun permiso por esta causa, ao non ser persoal estatutario fixo e sendo este
un requisito imprescindible para a sta concesion.

B) Unicamente se lle podera conceder o permiso solicitado se a traballadora adquirise o compromiso de
continuar prestando servizos no mesmo centro despois da finalizacion do permiso, en virtude do artigo 61 da
Lei 55/2003, do 16 de decembro, do Estatuto marco do persoal estatutario dos servizos de saude.

C) Unicamente se lle podera conceder un permiso non retribuido para a asistencia a cursos ou seminarios de
formacién sobre materias relacionadas coa actividade dos servizos de satde, en virtude do artigo 61 da Lei
55/2003, do 16 de decembro, do Estatuto marco do persoal estatutario dos servizos de saude.

D) Poderaselle conceder o permiso retribuido solicitado, en virtude do artigo 61 da Lei 55/2003, do 16 de
decembro, do Estatuto marco do persoal estatutario dos servizos de saude.

105. Elisa G. R., finalizou o seu contrato de persoal residente en formacién na especialidade de dermatoloxia o
21/05/2012 e a continuacién incorporouse a traballar no Servizo de Dermatoloxia dun hospital privado de
gran prestixio internacional, exercendo funciéns de xefa de servizo no mesmo dende 0 01/01/2015. Con data
15/03/2018, tras superar o oportuno proceso selectivo, toma posesién dunha praza en propiedade no Servicio
Asturiano de Saide, no que permanece prestando servizos a dia de hoxe. Con data 01/09/2018 presentou
unha solicitude para participar na convocatoria ao posto de xefe de servizo de dermatoloxia convocado nun
hospital do Servizo Galego de Salide, en virtude do Decreto 206/2005 do 22 de xullo, de provisién de prazas
de persoal estatutario do Servizo Galego de Saide. Unha vez finalizado o prazo de presentacién de solicitudes,
resulta que Elisa é a Unica aspirante que se presentou a dita convocatoria. Como se resolvera a convocatoria
desta xefatura?

A) Resultard adxudicataria Elisa, ao ter acreditado mais de tres anos de experiencia na especialidade esixible
para 0 acceso ao posto.

B) Resultara adxudicataria Elisa, que se ben non retine todos os requisitos establecidos, ao non presentarse
ningun outro aspirante e acreditar amplos conecementos e experiencia na categoria convocada, resulta ser a
persoa adecuada para o posto.

C) Sera declarada deserta a convocatoria, ao non quedar acreditada experiencia en ningun centro do Servizo
Galego de Sadde por parte de Elisa, a pesar de reunir o resto de requisitos necesarios.

D) Sera declarada deserta a convocatoria ao non concorrer ningun aspirante que retna os requisitos
establecidos normativamente.
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Preguntas de reserva

106. A Intervencién Delegada da Conselleria de Sanidade emitiu un reparo suspensivo na tramitacién dunha
orde de subvenci6n a unha asociacién de loita contra as drogas poque considera que o 6rgano que propén o
gasto non é competente para a sta aprobacién. Cal das seguintes respostas é correcta?

A) Os reparos suspensivos son definitivos.
B) Non lle corresponde & Intervencion Delegada emitir reparos suspensivos.
C) Neste caso o reparo suspensivo non esta fundamentado porque o tramite incumprido non é esencial.

D) Emendado o motivo da suspension (esto é, autorizado o gasto polo 6rgano competente) e acreditado polo
organo interventor cunha nova fiscalizacién, pédese continuar coa tramitacién do expediente.

107. Beatriz F.P., de 35 anos de idade, traballou hai 10 anos nunha empresa, cun contrato laboral de 3 anos de
duracién, e a dia de hoxe leva 5 meses traballando noutra empresa privada, inscrita no réxime xeral da
Seguridade Social. Estd embarazada de xemelgos, na semana 37 de xestacién, sendo a data prevista de parto o
14/10/2018. Tera dereito & algunha prestacién econémica da Seguridade Social?

A) Ao non cumprir o requisito do periodo minimo de cotizacién establecido no artigo 178 do Real Decreto

Lexislativo 8/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei Xeral da Seguridade Social,
tera dereito a unha prestacién non contributiva, consistente nun subsidio por maternidade cunha duracién de
56 dias (42 dias ampliables 14 dias mais por parto multiple), en virtude do establecido nos artigos 181 e 182.

B) Tera dereito a prestacion econémica por maternidade, que consistird nun subsidio equivalente ao 100 por
cento da base reguladora, segundo o establecido no artigo 179 do Real Decreto Lexislativo 8/201 5,do 30 de
outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei Xeral da Seguridade Social. Ao tratarse dun parto
xemelar, o permiso terd unha duracién de 18 semanas (16 semanas ininterrompidas ampliadas 2 semanas
mais por cada fillo a partir do segundo).

C) Tera dereito a prestaciéon econémica por maternidade, que consistird nun subsidio equivalente ao 100 por
cento da base reguladora, segundo o establecido no artigo 179 do Real Decreto Lexislativo 8/201 5,do 30 de
outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei Xeral da Seguridade Social. Ao tratarse dun parto
xemelar, o permiso tera unha duracién de 22 semanas (20 semanas ampliables 2 mais por cada fillo a partir
do segundo).

D) Tera dereito a prestacion econémica por maternidade, que consistira nun subsidio equivalente ao 75 por
cento da base reguladora, segundo o establecido no artigo 179 do Real Decreto Lexislativo 8/201 5,do 30 de
outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei Xeral da Seguridade Social. Ao tratarse dun parto
xemelar, o permiso tera unha duracién de 18 semanas (16 semanas ampliables 2 mais por cada fillo a partir
do segundo)

108. O sefior Pérez, persoa asegurada activa cunha renda de 60 000 euros de base liquidable no IRPF (imposto
sobre a renda das persoas fisicas), que porcentaxe maxima do prezo de venda ao publico (PVP) terd que
aportar na prestacion farmacéutica (copago farmacéutico)?

A) 60 % do PVP.
B) 50 % do PVP.
C) 40 % do PVP.
D) 30 % do PVP.
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109. O Servizo Galego de Satde ingresa 100.000 € pola prestacién de asistencia sanitaria a varios pacientes. A
que capitulo se aplicaria o ingreso?:

A) Capitulo | "Impostos directos”

B) Capitulo Il "Impostos indirectos”

C) Capitulo Il "Taxas, prezos e outros ingresos”

D) Capitulo IV "Transferencias Correntes”

110. O Servizo Galego de Saiide convocou a licitacién dun contrato de obras para a construcion dun centro de
satide por un valor estimado de 1.500.000 euros. Unha vez valoradas as ofertas presentadas e cumpridos
todos os tramites da normativa contractual do Sector Piblico o érgano de contratacién adxudica a obra a

empresa CONSTRUHOSGAL, S.L. por importe de 1.300.000 euros. Aparte do documento que emite coa
adxudicacién, que outro documento haberia que realizar?

A) Un documento A negativo por importe de 200.000 euros.

)
B) Un documento D negativo por importe de 200.000 euros.
C) Un documento O negativo por importe de 200.000 euros.
)

D) Non hai que facer ningin documento negativo.
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